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Jay Abraham事業成長のロードマップ （絆徳経営モデル）

Stage 1.

売上をあげる

マーケティング

経営者に必要な人格・能力を身につける
学びの習慣化 ヒト、モノ、カネを学び続け、笑顔で元気な社長になる
（経営理論、営業力、財務経理、エネルギー、マインド、人間理解、歴史、哲学 etc.）

Stage 2.

組織を強くする

リーダーシップ

Stage 3.

仕組化する

マネジメント

業績と組織の課題を解決し、理念と利益を両立するためのステップ

Step ①
価値の

言語化
今ある商品・
サービスを
最も売れる
カタチにする

Step ②
集客・販売の

最適化
少ない労力、
低コストで
売上・利益を

あげる

LINE
登録

Step ③
売上・利益の

最大化
最適化した

勝ちパターンを
強化し、飛躍的に

成長する

Step ④
人事制度と

組織化
採用、評価、育成
などで、部下が
成果を最大化
できるようにする

Step ⑤
経営の

自動化
実務を離れ、
仕組と教育で
経営の自動化を

実現する

Step ⑥
経営の

絆徳化
「よいこと」を
しているだけで
過去最高益を
超え続ける

MBS1 MBS2 MBS3 MBS4 MBS5
絆徳

サークル

社長の
教養




